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RESUMO

As APAEs desempenham um papel fundamental ao proporcionar aos individuos um atendimento
educacional especializado que abraca a diversidade, incorporando servicos de capacitacdo e
reabilitacdo que valorizam a singularidade de cada individuo. Esses servigos estdo integrados ao
processo de incluséo no sistema educacional convencional, a0 mesmo tempo em que sustentam uma
educacao continua, fomentando assim uma progressiva inclusédo social. Desse modo, compreende-se
gue a instituicdo desempenhe um papel de relevancia ndo apenas para as pessoas com deficiéncias e
seus entes queridos, mas também para a coletividade em geral. Isso se da por meio da oferta de
atividades especializadas que visam estimular o crescimento e o desenvolvimento pessoal, facilitando
uma interag&o social mais enriquecedora.

Palavras-chave: Psicologia Educacional; Diversidade; Inclusao Social; Pessoas com Deficiéncia.

ABSTRACT

APAESs play a key role in providing individuals with specialized educational care that embraces diversity,
incorporating training and rehabilitation services that value the uniqueness of each individual. These
services are integrated into the process of inclusion in the conventional educational system, while
sustaining a continuous education, thus fostering a progressive social inclusion. Thus, it is understood
that the institution plays a role of relevance not only for people with disabilities and their loved ones, but
also for the community in general. This is done through the offer of specialized activities that aim to
stimulate personal growth and development, facilitating a more enriching social interaction.

Keywords: Psychology Educational; Diversity; Social Inclusion; Disabled Persons.

INTRODUCAO

O contexto vivenciado pela pessoa com deficiéncia foi e ainda é marcado pela
exclusédo e violéncia. Desde o inicio da histéria, nos grupos humanos primitivos, a
sobrevivéncia das pessoas com deficiéncia era extremamente dificil devido ao
ambiente hostil e desafiador em que viviam. Esses individuos eram considerados um
incbmodo para o0 grupo, uma vez que o ambiente rigido e agressivo exigia forca e
habilidades especificas para garantir a subsisténcia. Na Grécia Antiga, a deficiéncia
fisica era vista como uma punicdo divina, resultando no abandono ou até mesmo no
sacrificio de criancas com deficiéncia. A Idade Média associava deficiéncia a crencas

supersticiosas e mitos, enxergando-a como resultado de possessdo demoniaca.



Essas percepcdes perpetuavam o estigma e a marginalizacdo dos deficientes ao
longo do tempo, evidenciando como o0 capacitismo social sempre direcionou
preconceitos a deficiéncia. Apesar das variacdes nas atitudes e percepcdes ao longo
do tempo, persiste a marginalizacdo e estigmatizacdo da pessoa com deficiéncia,
conforme discutido por Menicucci (2006) apud Pereira (2007).

Além disso, de acordo com a pesquisa realizada por Mello et al. (2014), a
abordagem predominante nos estudos sobre deficiéncia se concentra, em sua
maioria, no modelo biomédico. Esse modelo € baseado na patologizacdo e esta
centrado em praticas corretivas, com foco na condicdo médica ou fisica da pessoa,
percebendo a deficiéncia principalmente como uma disfuncdo ou incapacidade do
corpo. Nesse contexto, a busca por diagnésticos, tratamentos e intervencdes para
corrigir ou compensar limitagdes fisicas ou funcionais € uma preocupacédo constante.

Para contrapor essa perspectiva predominante, surgiu a necessidade de
investigar o modelo social da deficiéncia. Essa abordagem possibilitou compreender
gue a deficiéncia vai além do individuo e esta intrinsecamente relacionada a sociedade
que a exclui. Colocar o foco na correcao normativa dos corpos acaba sendo mais um
meio de marginalizacdo e exclusdo. E fundamental direcionar esforcos para a
promocao de politicas publicas que eliminem as barreiras que impedem as pessoas
com deficiéncia de exercer plenamente seus direitos e fungdes sociais (NUSSBAUM,
2007 apud GESSE et al., 2019).

A partir de um complexo dialogo entre a Organizacdo das Nacdes Unidas e
Organizac0es Civis das Pessoas com Deficiéncia, construiu-se a Convencéao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia. Essa Convencao é regida por oito principios,

sendo:

a) o respeito inerente a dignidade, autonomia individual, incluindo a liberdade
de fazer suas proprias escolhas, e a independéncia das pessoas; b) ndo
discriminacgdo; c) inclusdo e participacdo plena e efetiva na sociedade; d)
respeito pela diferenca e aceitacéo da deficiéncia como parte da diversidade
humana e humanidade; e) igualdade de oportunidade; f) acessibilidade; g)
igualdade entre homens e mulheres; h) respeito pela capacidade em
desenvolvimento das criancas com deficiéncia e respeito aos direitos das
criancas com deficiéncia de preservarem suas identidades (BRASIL, 2009).

A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD) € um
tratado internacional adotado pela Assembleia Geral das Nag¢des Unidas em 2006. Ela
representa um marco importante na promoc¢ao e protecdo dos direitos humanos das

pessoas com deficiéncia em todo o mundo. Essa Convengdo tem como objetivo



principal garantir que as pessoas com deficiéncia desfrutem plenamente de todos os
direitos humanos e liberdades fundamentais, em igualdade de condicdes com as
demais pessoas (BRASIL, 2018).

A Psicologia Inclusiva € pautada nos direitos humanos e na promoc¢ao da saude
da pessoa com deficiéncia. Este campo de atuacdo do profissional de psicologia é
formado por um elo de préaticas de carater politico, cultural, social e terapéutico,
promovendo a visibilidade e igualdade de direitos da pessoa com deficiéncia, fisica,
auditiva, visual, intelectual, multiplas e autismo bem como a ocupacdo de espacos
sociais, livre de exclusbes. Tem por objetivo, a insercdo dos sujeitos com deficiéncia
no atendimento psicoterapéutico (MACEDO; TORRES, 2017).

Com isso, a psicologia da inclusdo esta alicercada sobre os principios do
Cédigo de Etica do profissional da psicologia, em especifico o Il principio “O psicélogo
trabalhard visando promover a salde e a qualidade de vida das pessoas e das
coletividades e contribuird para a eliminacdo de quaisquer formas de negligéncia,
discriminagao, exploragao, violéncia, crueldade e opressao” (Conselho Federal de
Psicologia, 2005, p.7). Em consonancia com esses preceitos, o atendimento a pessoa
com deficiéncia deve se atentar as demandas complexas referente a realidade desses
sujeitos, compreendendo as mais variadas formas de sofrimento vivenciadas,
considerando as dificuldades de uma sociedade excludente (CONSELHO REGIONAL
DE PSICOLOGIA DO PARANA, 2020).

Esses principios éticos e o empenho na eliminacao de formas de discriminacéo,
negligéncia e opressao revestem-se de uma importancia particular nos contextos das
pessoas com deficiéncia. 1sso nos conduz a uma reflexdo sobre a evolugdo das
praticas de inclusdo ao longo do tempo. Em 1964, nasce no territorio brasileiro a
Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE), com o propésito de promover
a integracdo dos individuos com deficiéncias na sociedade e aprimorar as relagées
familiares, sociais e educacionais. Naquela época, a falta de legislacdo especifica
dificultava a participacdo dessas pessoas tanto em instituicdes educacionais quanto
na comunidade em geral. De acordo com informagdes da APAE Brasil (2018), o
movimento de pais e amigos liderou o surgimento das APAES, buscando alternativas
para melhorar a qualidade de vida de seus filhos com desafios intelectuais e multiplos.

A finalidade das APAEs reside em impulsionar e coordenar iniciativas que

advogam pelos direitos das pessoas com deficiéncia, buscando elevar o padrdo de



vida dos individuos com limitagdes, com énfase na abordagem de integracéo social,
especialmente com foco naqueles que apresentam deficiéncias intelectuais e
multiplas (APAE Brasil, 2018). A politica de inclusdo em ambito nacional tem como
objetivo assegurar a total participacdo das pessoas com deficiéncia, abrangendo
todos os estagios educacionais, desde a Educacéo Infantil até o Ensino Superior
(BEYER, 2005).

O desenvolvimento da pessoa com deficiéncia depende do estimulo que ela
recebe do ambiente em que esta inserida. Por meio de interacfes significativas, o
ambiente desempenha uma fungao crucial no progresso fisico, cognitivo, emocional e
social desses individuos. Uma estimulacdo adequada por parte do ambiente
proporciona chances de aprendizado, exploracdo e autonomia, capacitando-os a
superar desafios e atingir plenamente seu potencial. Ao reconhecer a importancia
desse incentivo ambiental e ao facilitar intervencdes terapéuticas e educacionais
apropriadas, € viavel criar um ambiente que seja inclusivo e capacitado, onde as
pessoas com deficiéncia possam se desenvolver integralmente. Esse € um processo
continuo de apoio e interacdo entre a pessoa e 0 seu entorno, que tem o potencial de
desbravar caminhos para um desenvolvimento saudavel e uma vida gratificante
(OLIVEIRA; SANTOS, 2018).

Profissionais da psicologia podem, por razdes variadas como, a hao aceitacao
inicial da deficiéncia do filho, enfrentar dificuldades para vincular-se com os pais.
Consequentemente, esta dificuldade de aceitacdo da deficiéncia, pode desencadear
uma baixa adesao as propostas de orientacdo grupal ou psicoterapia em grupo para
0S pais, por exemplo. Para Zacarias e Silveira (2011) cabe ao profissional neste
cenario produzir um dialogo que tem como objetivo a aceitacao, facilitando a relagcéo
e ligacdo afetiva entre a crianga e seus familiares. Enfrentar a diversidade, lidar com
as dificuldades provenientes das varias limitagcdes das deficiéncias e considerar o
contexto em que a pessoa estd inserida sdo obstaculos que profissionais
frequentemente encaram.

Um desses desafios € garantir que essas pessoas permanec¢am participando
das aulas. Nesse contexto, Suplino (2005, p.16) na obra intitulada de “Curriculo
funcional natural: guia pratico para a educacdo na area do autismo e deficiéncia
mental”, destaca que o verdadeiro desafio ndo se limita a té-las simplesmente

presentes nas salas de aula, mas sim a proporcionar um trabalho de qualidade



consistente. Nesse contexto, é evidente que eles possuem a capacidade de adquirir
conhecimento, desenvolver competéncias e estabelecer comunicacdo com seus
professores, expressando preferéncias ou recusas diante de determinadas situagoes.

Ao observarmos a interagdo entre as pessoas com deficiéncia, entendemos
que eles sdo muito mais que um amontoado de sintomas, um diagnostico. Eles sao
capazes de aprender desde que estejam motivados e interessados nas atividades
propostas, o que nas palavras de Suplino (2005, p.38) “o aluno deve gostar de fazer
a atividade proposta. Em outras palavras, deve desejar estar envolvido. Deve querer
aprender”. A autora acrescenta que a abordagem natural para o ensino deve se
concentrar no contexto mais proximo da realidade que estéo vivenciando.

Ainda por intermédio dos ditos da autora em pauta, referente a aprendizagem
e a inclusdo das pessoas com deficiéncia, outra possibilidade é a inclusdo pelo
mercado de trabalho. De acordo com Perlin et al. (2016) “a incluséo de pessoas com
deficiéncia no mercado de trabalho e na sociedade é uma a¢ao que tem por objetivo
minimizar o preconceito e o estereodtipo que, por muitas vezes, fazem parte do
cotidiano dessas pessoas”. O desenvolvimento das suas habilidades sociais assume
um papel crucial ao possibilitar uma comunicacao clara, a capacidade de pedir ajuda
guando necessario e a resolucdo construtiva de conflitos. A aptiddo em estabelecer
relacdes eficazes com os outros ndo apenas reforca a autoconfianca, mas também
habilita a tomada de decis6es embasadas.

Esse processo de capacitacdo os empodera, permitindo-lhes alcancar uma

melhor qualidade de vida e participa¢éo plena na sociedade.

METODOLOGIA

Visando executar a elaboracdo desta pesquisa académica, utilizamos como
estrutura de levantamento tedérico o método de revisdo bibliografica narrativa. Tal
metodologia foi a escolhida uma vez que esta assim como descreve Rother (2007),
trata-se de uma modalidade investigativa ampla, na qual permite que o pesquisador
estruture sua revisdo de maneira aberta e dialdgica entre os autores 0s quais se
debrucam no campo de investigacdo em questdo. No nosso caso, a Psicologia
enquanto pratica inclusiva as pessoas com deficiéncia intelectual e demais

deficiéncias.



Para dialogar com a investigacdo académica, trazemos de maneira ampla a
experiéncia vivenciada pelo grupo de seis estagiarias em suas praticas no estagio
institucional curricular, no campo da psicologia. As praticas institucionais foram
iniciadas no més de marco de 2023, em parceria com a Associacao de Pais e Amigos
dos Excepcionais de Ourinhos, APAE de Ourinhos.

Ao que diz respeito a vivéncia do grupo, enquanto estagiarias, no primeiro
semestre do estagio realizamos praticas de observacéo participativa e reflexiva, junto
a equipe de psicélogas na Organizacao da Sociedade Civil. Esta pratica inicial, atenta-
se para que possamos construir um didlogo entre a pratica efetiva da profisséo e a
teoria cientifica. Desta forma, é por intermédio deste dialogo prético e tedrico que o

grupo de estagio apresenta esta analise académica.

DESENVOLVIMENTO

Por intermédio da experiéncia do grupo de estagio institucional do Centro
Universitario de Ourinhos, do campo da “Psicologia Inclusiva”, podemos iniciar nossa
investigacdo académica por intermédio de Guirado (2009), que ressalta a influéncia
das burocracias profissionais e o processo de repeticdo na aplicagéo da psicologia. O
conhecimento adquirido se traduz em acdes concretas, impulsionando as atividades
desenvolvidas na instituicdo da APAE, as quais se fazem necessarias, pois € a forma
pelo qual o conhecimento psicologico se traduz em pratica efetiva dentro desse
contexto.

Em relacdo a inclusdo de pessoas com deficiéncia, de modo efetivo na
sociedade brasileira, podemos destacar que a APAE de Ourinhos, campo o qual
executamos nosso estagio curricular, promove ac6es em parceria com a Prefeitura e
a secretaria do esporte de Ourinhos e regido visando tal beneficios para seus alunos,
interagentes e atendidos. Um exemplo o qual experienciamos é o Festival Paralimpico,
destinado a criancas e adolescentes com deficiéncias fisicas, visuais e intelectuais,
com o objetivo de promover a inclusdo por meio de experiéncias esportivas ludicas.
teve o objetivo de identificar novos talentos.

Os profissionais da APAE de Ourinhos, enquanto equipe multidisciplinar e
intersetorial, adotam estratégias para promover a inclusdo na comunidade. Isso inclui
a organizacao de festas juninas, participacdo em atividades religiosas, assisténcia a

apresentacfes musicais em igrejas evangélicas e acesso a oportunidades de



emprego no mercado de trabalho. Essas iniciativas permitem que os participantes
interajam com a comunidade e vivenciem experiéncias sociais mais amplas. Durante
a interagcdo com os participantes, foi evidente a alegria pela permisséo dos pais para
participarem dos eventos propostos. Essas interacdes também revelaram diversos
relatos sobre a participacdo em eventos e aspectos de suas vidas pessoais, incluindo
sonhos e desejos futuros, como casamentos, empregos e relacionamentos. Além
disso, revelaram preferéncias individuais por comida, musica e times de futebol.
Podemos pontuar entdo, que a vivéncia do grupo de estagiarias do campo a
psicologia inclusiva, vai ao encontro dos apontamentos de Souza (2020), no texto
“Caderno pedagdgico sobre curriculo funcional natural para jovens e adultos com
deficiéncia intelectual”’, o qual destaca-se a importancia de compreender o ambiente
e o0s interesses dos estudantes na elaboracdo de um Curriculo Funcional Natural
(CFN). Também de acordo com ela, essas interacdes destacam o potencial desses
momentos para promover conhecimento, habilidades sociais e capacidades
especificas, como expressao corporal, controle de acdes, equilibrio, autoconfianca e

autoestima.

CONSIDERACOES FINAIS

Suplino (2005) nos faz refletir sobre a relevancia da realizacdo de uma analise
funcional, que envolve a consideracdo das triplices contingéncias (antecedente-
comportamento-consequéncias) que segundo Moreira e Medeiros (2019) e Suplino
(2005), é necessario para compreender a interacdo entre comportamentos
problematicos e 0 ambiente. E consequentemente criar estratégias que possam
auxiliar o individuo no desenvolvimento de habilidades mais adaptativas na sua vida
diaria, ter um olhar para além do diagnéstico. A analise funcional permite criar
estratégias que auxiliem o individuo no desenvolvimento de habilidades adaptativas
em sua vida cotidiana, indo além do diagndstico (Suplino, 2005).

No entanto, € crucial que os profissionais possuam a habilidade de
‘compreender as variaveis que os mantém. Para isso, o profissional deve
compreender as variaveis das quais o comportamento é funcdo, antes de iniciar

qualquer procedimento de modificacdo comportamental” (Yazawa e Rodrigues,



2021). 'lsso envolve compreender o que o comportamento estd comunicando e
reconhecer quando ha resisténcia ou dificuldades que demandam atencao especifica.
As intervencbes realizadas por psicélogos nesse contexto visam fortalecer
comportamentos desejados e promover sua generalizagao para diversos ambientes.
As intervencdes devem incluir propostas que preparem o individuo para uma vida
socialmente integrada, permitindo que ele cuide de si mesmo e tome decisdes
(LEBLANC, 1992 apud CATANANTE, 2022).

Portanto € buscar compreender todas as variaveis envolvidas. Isto € oferecer
servicos que abrangem a integralidade de um sujeito, o preparo de uma organizacao
da rede de cuidados que se paute em responder a diversidade das demandas
integralmente como descreve a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(BRASIL, 2015).

As habilidades sociais desempenham um papel crucial na vida de todas as
pessoas, incluindo aquelas com deficiéncias. Para elas, desenvolver e aprimorar
essas habilidades € particularmente importante, pois isso lhes permite participar
ativamente da sociedade, estabelecer relacionamentos saudaveis e obter apoio
emocional. Essas habilidades capacitam as pessoas com deficiéncias a se engajarem
em interacdes sociais significativas e construtivas, como iniciar e manter conversas,
ouvir atentamente, expressar emog¢des de maneira adequada e respeitar os limites
dos outros, contribuindo para criar e manter relacionamentos pessoais e profissionais
saudaveis. A inclusdo social dessas habilidades bem desenvolvidas pode aumentar
as chances de incluséo para pessoas com deficiéncias, permitindo que participem de
atividades em grupo, se envolvam em equipes de trabalho, sejam aceitas por colegas
e construam redes de apoio social.

Segundo Nuernberg (2019), os estudos sobre deficiéncia trazem uma série de
desafios e contribuicbes para a psicologia, abrindo espaco para um dialogo
interdisciplinar e ampliando a compreensao da area além de sua influéncia historica
da saude e do campo biomédico, ha também o desafio de quebra com a dualidade de
desenvolvimento normal e anormal, o que implica em repensar as concepc¢des de

humano na psicologia, revisando teorias do desenvolvimento, constituicdo do sujeito,

1 «“compreender as varidveis que os mantém. Para isso, o profissional deve compreender as varidveis das quais o
comportamento ¢ fungdo, antes de iniciar qualquer procedimento de modificagdo comportamental” (Yazawa e
Rodrigues, 2021).

A fonte consultada neste exemplo, ndo € paginada.



personalidade e psicopatologia. Os estudos sobre deficiéncia desafiam a concepcéo
cartesiana do corpo na psicologia, promovendo uma compreensdo mais complexa e
identitaria do corpo. Isso contribui para o debate sobre a constituicdo do sujeito em
um universo plural e heterogéneo, considerando as experiéncias corporais das
pessoas com deficiéncia, dessa forma esses estudos causam um impacto significativo
no campo ético da formacéo e pratica dos psicélogos, ao promoverem a valorizacdo
da diversidade e a defesa da educacédo inclusiva, ampliando perspectivas éticas e
incentivando uma abordagem mais inclusiva, comprometida com a promocao dos

direitos e do bem-estar das pessoas com deficiéncia.
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